is DUNYASI VE INSAN HAKLARI DERNEGI T(ZUGU

Dernegin Adi ve Merkezi
Madde 1- Dernegin Adi: “Is Dinyasi ve Insan Haklar Dernegi’cdir.. ,
Kisa Adi: MINERVA'dir. . /
Dernedin merkezi Istanbul’dur.

Dernek, yurt icinde ve yurt disinda sube agabilir.

Dernegin Amaci ve Bu Amaca Gergeklestirmek
sirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bigimleri Ile Faaliyet Ala

Madde 2- Dernek, genel olarak insan haklanni ve gevreyi koruma
amacini benimseyerek, toplumdaki her bir paydagin insan yasamina ve
onuruna vyakisir bir sekilde yasamasini ve faaliyet gostermesini saglama, bu
cercevede; sirketler ve diger piyasa aktérlerinin faaliyetlerini insan haklarina
saygih bir sekilde ylritmesini saglayarak modern kolelikie micadele etme, bir
yandan toplumda farkindalik arttirici galismalar yaparken diger yandan da
sirketlerin faaliyetlerinden etkilenen tum ilgili paydaslar arasinda isbirligini ve
divalogu arttirma, sirketlerin dogrudan veya dolayl olarak sebep oldukiari
insan hakki ihlalleri ve cevresel zararlara iliskin olarak girketierden hesap
sorulabilirligin  sadlanabilmesi ve hukuki ve/veya cezai sorumluluk
mekanizmalarn (zerinde savunuculuk caltsmalannin yaritidlmesi, sinirlayic
olmamak uzere, her turli aynmcailigin engellenmesi, gocuk isciligin yas simrina
bagll olmaksizin yasaklanmasi ve zorla gahstirmanin engellenmesi, isyeri
guvenliginin saglanmasi ve is¢i saghginin  korunmasi, cevre ve dogal
kaynaklarin korunmasi, érgitlenme 6zgurligu, sosyal adalet ve esitligin tegvik
edilmesi, sorumlu ve hak-odakli sirket davranisinin tedarik zincirlerinde
dnceliklendirilmesi ve strdUrlebilir kilnmasi amaciyla kurulmustur.

Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konular: ve Bicimleri

1-Faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi igin arastirmalar yapmak,

2-Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim calismalar dizenlemek,

3-Amacin gergeklestiriimesi igin gerekli olan her tdrld bilgi, belge,
dokiiman ve vayinlar temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak,
calismalanni duyurmak igin amaglari dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve
bilten gibi yayinlar gikarmak,

4-Amacin gerceklestirilmesi igin saglikh bir calisma ortamini saglamaik, her
tirli teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

5-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak

ve yurt iginden ve yurt disindan badis kabul etmek,

6-Tuzilk amaclarimin gergeklestirilmesi icin ihtiyag duydugu gelirleri temin
etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isietmeler kurmak ve isletmek,

7-Uyelerinin yararlanmalar ve bos zamanlarini dederlendirebilmeleri igin
iokal agmak, sosyal ve klltirel tesisler kurmak ve bunlan tefris etmek,

8-Uyeleri arasinda beseri minasebetlerin gelistiriimesi ve devam
ettirilmesi icin yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve
edlenceli etkinlikler vb. dizenlemek veya Uyelerinin bu tdr etkinlikierden
vararfanmalarini saglamak,

9-Dernek faaliyetleri igin ihtiyag duyulan tasimir, taginmaz mal satin almak,

satmak, kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar uzerinde ayni hak tesis
etmek,

10-Amacin gergeklestiritme: gerek gérilmesi durumunda yurt iginde
ve yurt digin a?,rk;f kurmak, feueiasyon kurmak veya kurulu bir federasyona
katilmak, ger Rﬁzin alinarak de_rgeklerin kurabilecedi tesisleri kurmak,
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11-Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt digindaki dernek veya
kuruluslara Uye olmak ve bu kuruluglarla ortak calismalar yapmak veya
yardimlasmak,
12-Amacin gerceklestiriimesi icin gerek gorilmesi h
Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile i

giren konularda ortak projeler ylritmek,
13-Dernek Uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihti
diger mal ve hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaclarini kars!
sandik kurmak,
14-Gerekli gorilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak,
15-Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan

alanlarda, diger derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum
kuruluslariyla ortak bir amaci gerceklegtirmek igin platformlar olusturmak,

16-Amacin  gerceklestirilmesi  igin  ihtiya¢ duyulan ve kanunlarin
yasaklamadigi her tiril faaiiyette bulunmak.

Dernegin Faaliyet Alam
Dernek, sosyal, hukuksal ve insan haklarn alanlarinda yurt icinde ve yurt
disinda faaliyet gosterir.

Uye OIma Hakki ve Uyelik Islemleri

Madde 3- - Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini
benimseyerek bu dogrultuda galigmayt kabul eden, Universite mezunu olan,
yonetim kurulundan iki Uyenin referansini alan ve mevzuatin ongordigu
kosullanni tasiyan her gergek ve tlzel kisi bu dernege Uye olma hakkina
sahiptir. Ancak, yabanci gergek kisilerin Uye olabilmesi igin Turkiye'de yerlesme
hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal Uyelik igin bu kogul aranmaz.

Dernek baskanhgina yazill olarak yapilacak Uyelik bagvurusu, dernek
yonetim kurulunca en ¢ok otuz gun iginde {yelige kabul veya istegin reddi
seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu
kabul edilen tye, bu amacia tutulacak deftere kaydedilir.

Dernedin asil tiyeleri, dernegin kuruculan ile miracaatlar Uzerine yonetim
kurulunca Gyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernede maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamig bulunanlar
yonetim kurulu karari ile onursal Uye olarak kabul edilebilir.

Dernedin sube sayist {cten fazla oldugunda dernek merkezinde kayitl
bulunanlarin Gyelik kayitlari subelere aktaridir. Yeni (yelik muracaatlar
subelere yapilir. Uyelije kabul ve uyelikten silinme iglemleri sube yonetim
kuruilar tarafindan yapilir ve en ¢ok otuz gin iginde bir yaziyla Genel Merkeze
bildiritir.

Uyelikten GCikma

Madde 4-Her lye vyazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten c¢ikma
hakkina sahiptir. '

Uyenin istifa dilekcesi yonetim kuruluna ulastigi anda cikig islemlers

sonuglanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, Uyenin dernede olan birikmis borglarini
sona erdirmez.

Uyelikten Cikariima
Madde 5 ek Uyetliginden cikarilmayi gerektiren haller:
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1-Dernek tiziugine aykin davranislarda bulunmak,
2-Verilen gdrevlerden slirekli kaginmak,
3-Yazih ikaza ragmen Gyelik aidatini alti ay icinde ddememek
4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak, ve/veya
5-Uye olma sartlarini kaybetmis oimak,
Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonet {! Waran
ile Gyelikten gikanlabilir. J
Dernekten cikan veya cikarlanlar, Gye kayit defterinden si
malvarhginda hak iddia edemez.

Dernek Organlan

Madde 6-Dernegin organlarn asagida gosterilmigtir:
1-Genel kurul,

2-Yonetim kuruly,

3-Denetim kurulu.

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zaman ve Gagri
ve Toplanti Usulii

Madde 7- Genel kurul, dernedin en vyetkili karar organi olup; dernede
kayith Uyelerden ofusur. Dernegin subesinin agiimasi durumunda ise sube
sayisl lice kadar genel merkez ve subelerinde kayith Uyelerden; sube sayisi
Ucten fazla olmasi durumunda ise genel merkezdeki kayith Gyeler subelere
nakledilerek subelerin genet kuruilarinda secilen delegelerden olusur.

Genel kurul;
1-Bu tizikte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordugu hallerde veya dernek
Uyelerinden beste birinin yazih basvurusu (zerine, yoénetim kurulunca
olaganustl toplantiya c¢adriir. Ydnetim kurulu, genel kurulu toplantiya
cadirmazsa, Uyelerden birinin basvurusu Uzerine sulh hakimi, Ug Uyeyi genel
kurulu toplantiya cadirmakla géreviendirir.

Olagan genel kurul, 3 yilda bir, Ocak ayi igerisinde, yonetim kurulunca
belirlenecek gln yer ve saatte toplanir.

Cagri Usulii

Yonetim kurulu, dernek tuzugine gbre genel kurula katiima hakk: bulunan
Uyelerin listesini dizenler. Genel kurula katiima hakki bulunan Gyeler, en az on
bes gun Onceden, toplantinin gund, saati, yeri ve gindemi en az bir gazetede
veya dernedin internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak bildirilmek, dyenin
bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj
gonderitimek veya mahalli yayin araglarn kullanilmak suretiyle toplantiya
cagrihr. Bu c¢agnida, ¢oguniuk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapillamazsa,
ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacad da belirtilir. Ilk toplant ile
ikinci toplanti arastndaki sire yedi ginden az, altmig giinden fazla olamaz.

Toplant, ¢oguniuk sadlanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle
geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk
toplantt icin yapilan_gagr usulline uygun olarak Oyelere duyurulur. Tkinci
toptantimin geri {irakma tarihir ibaren en geg alti ay iginde yapilmasi
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zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore
yeniden gagnhr.

Genel kurul toplantist bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Usulii Cy? g, ,

Genel kurul, katilma hakki bulunan Uyelerin salt gogu ﬁu %u?z,uk
degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ise ucte ikisinin kat nﬂy lare;
cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantimin ertelenmesi u(ilﬁc;l
toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye ag/la,\.w}ngt}m
ve denetim kurullar (ye tam sayisinin iki katindan az olamaz. PLUMLE

Genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplanti yerine girecek uGyelerin resmi makamlarca verilmis
kimlik beigeleri, yonetim kurulu {yeleri veya yonetim kurulunca
goreviendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yonetim kurulunca
dizenlenen listedeki adlar karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplant yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve
toplanti yonetim kurulu baskani veya gorevlendirecedi ydnetim kurulu
{iyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter sayist saglanamamasi halinde
de yonetim kurulunca bir tutanak dizenlenir.

Acllistan sonra, toplantiyl yonetmek Uzere bir bagkan ve yeteri kadar
baskan vekili ile yazman segilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin segimi igin vyapilacak oylamalarda, oy kullanan
Uyeterin divan heyetine kimliklerini gostermeleri ve Hazirun listesindeki
isimlerinin karsilarini imzalamalar zorunludur.

Toplantimin yénetimi ve glivenliginin sagianmast divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalmzca gindemde yer alan maddeler goristlir. Ancak
toplantida hazir bulunan uyelerin onda biri tarafindan gorugllmesi yazili olarak
istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur,

Genel kurulda her (yenin bir oy hakki vardir; (ye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal Uyeler genel kurul toplantitarina katilabilir ancak oy
kullanamazlar. Tluzel kisinin (ye olmasi halinde, tlzel kisinin ydnetim kurulu
baskani veya temsille gorevlendirecedi kisi oy kullanr.

Toplantida gérisilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve
divan baskan: ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalamir. Toplanti sonunda,
tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim
kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen yonetim kuruluna
yedi gln icinde teslim etmekten sorumludur.

C

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8-Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, oylamalar acik olarak
yapilir. Acik oylamada, genel kuruf baskaninin belirtecedi yontem uygulanir.

Gizli oylama yapiiacak olmasi durumunda ise, toplanti baskani tarafindan
muhurlenmis kagitlar veya oy pusulalan dyeler tarafindan geredi yapildiktan
sonra ici bos bir kaba atiir ve oy vermenin bitiminden sonra acik dékumd
yapilarak sonuc belirlenir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan uyelerin salt gogunluguyla alinr.
Su kadar ki, tizuk dedisikligi ve dernegin feshi kararlar, ancak toplantiya
katilan Gyelerin Ucte iki gogunluguyla ahnabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Ahinan Kararlar
Bitiin Uyelerin bir akaya)gelmeksizin yazii katdimiyla alinan karariar ile
dernek Uyeierinin tamam%& bu tizikte yazih ¢agn usulline uymaksizin bir
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araya gelerek aldi§i kararlar gegerlidir. Bu gekilde karar ahn
toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 9-Asadida yazili hususlar genel kurulca gérisalip

1-Dernek organiarinin segilmesi,

2-Dernek tizagiunan degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullart raporlarinin  gorusidlmesi
kurulunun ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan butcenin  gérusdlip aynen veya
degistirilerek kabul edilmesi,

5-Dernedin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goriildiginde hakli
sebeplerle onlarin gorevden alinmasi,

6- Uyeligin reddi veya Uyelikten ¢ikarma hakkinda verilen yonetim kurulu
kararlarina karsi yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

7-Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut
tasinmaz mallarin satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

8-Yonetim kurulunca dernek cahigmalari ile ilgili olarak hazirtanacak
yonetmelikleri inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

9-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gdrevlisi olmayan bagkan
ve Uyelerine verilecek {cret ile her tarli ddenek, yolluk ve tazminatlar ile
dernek hizmetleri igin gorevlendirilecek Uyelere verilecek gundelik ve yolluk
miktarlarinin tespit edilmesi,

10-Dernegdin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi,

11-Dernegin subelerinin agilmasinin kararlastiriimas) ve agiimasina karar
verilen sube ile ilgili islemlerin yiritiimesi husunda yonetim kuruluna yetki
verilmesi,

12-Dernedin uluslararas: faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve
kuruluslara Uye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

13-Dernegin vakif kurmasi,

14-Dernegdin feshedilmesi,

15-Y6netim kurulunun diger énerilerinin incelenip karara baglanmast,

16-Dernedin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina
verilmemis olan islerin gérdlmesi ve yetkilerin kullanilmast,

17-Mevzuatta genel kurulca yapiimasi belirtilten dider gorevlerin yerine
getirilmesi,

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 10-Yonetim kurulu bes asil ve bes yedek Uye olarak genel kurulca
secilir.

Yonetim kurulu, secimden sonraki itk topiantisinda bir kararla goérev
bolisimi yaparak bagkan, baskan yardimcisi, genel sekreter, sayman ve
tye'yi belirler.

Yonetim kurulu asil (Gyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay:
bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldigt oy coklugu sirasina gore yedek
Gyelerin goreve cagrimasi mecburidir.

Yénetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yonetim kurulu asagidaki hususlar yerine getirir:

1-Dernegdi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden birine veya bir
uguncu kisiye yetki vermele

2-Gelir ve gider hes ;51‘81"|na iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait
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3-Dernedin calismalar ile ilgili yénetmelikleri hazirlayarak genel kurul
onayina sunmak, :

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin a|
tasinir ve tasinmaz mallart satmak, bina veya tesis inpa;
sozlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni hallla

5-Genel kurulun verdigi yetki ile sube agmaya \
yiritalmesini saglamak,

6-Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak,

7-Gerekli gorilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

8-Genel kurulda alinan kararlar uygulamak,

9-Her faaliyet yih sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilange ve
gelir tablosu ile yonetim kurulu caligmalarini agiklayan raporunu dizenlemek,
toplandidinda genel kurula sunmak,

10-Butgenin uygulanmasini saglamak,

11-Dernege lye alinmasi veya Uyelikten cikarilma hususlarinda karar
vermek,

12-Dernedin amacini gerceklestirmek igin yetkisi dahilinde her cesit karari
almak ve uygulamak,

13-Mevzuatin kendisine verdi§i diger gorevleri yapmak ve yetkKileri
kullanmak.

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 11-Denetim kurulu, U¢ asil ve Ug yedek Uye olarak genel kurulca
secilir.

Denetim kurulu asil Oyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldudu taktirde genel kuruilda aldidi oy coklugu sirasina gore yedek
Uyelerin goreve ¢agriimas) mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tlzadlnde gdsterilen amag ve amacn
gerceklestiriimesi icin strdirilecedi belirtilen galisma konulan dogrultusunda
faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve
dernek tuziigiune uygun olarak tutulup tutulmadigmi, dernek tuzidinde tespit
edilen esas ve usullere goére ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonugclarini bir rapor halinde yénetim kuruluna ve toplandiginda genel
kuruila sunar.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulun toplantiya cagrilmasini
isteyebilir.

Dernegin Gelir Kaynaklar

Madde 12-Dernedin gelir kaynaklan asagida sayllmistir.

1-Uye aidati: Uyelerden alinacak giris aidati ve yillik aidat genel kurul
tarafindan belirlenir, yonetim kurulu tarafindan tahsil editir,

2-Sube odentisi: Dernedin genel giderlerini kargilamak Gzere subeler
tarafindan tahsil edilen Uye 6dentilerinin %50’si alti ayda bir genel merkeze
gonderilir,

3-Gercek ve tlzel kisilerin kendi istedi ile dernede yaptiklari bagis ve
yardimlar,

4-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence,
temsil, konser, spor vyarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan
gelirier, _

5-Dernegin mal varl ih
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6-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikUmlerine uygun olarak
toplanacak bagis ve yardimlar,
7-Dernedin, amacini gergeklestirmek igin ihtiyag duyd
etmek amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazangié&
8-Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulaca
Madde 13-Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesab! esasina gore defter tutulur. Anca ik brut
gelirin Dernekler Yodnetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi
durumunda takip eden hesap doneminden baslayarak bilanco esasina goére
defter tutulur.

Bilango esasina gegilmesi durumunda, Ust dste iki hesap ddneminde
yukarida belirtilen haddin altina disllirse, takip eden yildan itibaren isletme
hesabl esasina dénulebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagl kalmaksizin yonetim kurulu karan ile
bilango esasina gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme icin, ayrica
Vergi Usul Kanunu hikimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii
Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmelidinde belirtilen usul ve
esasa uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler

Dernekte, asagida yazih defterler tutulur.

a)lsletme hesabs esasinda tutuiacak defterler ve uyulacak esaslar
asadidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlan tarih ve numara sirasiyla bu
deftere yazilir ve kararlarin alt toplantiya katilan Gyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege (ye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege
giris ve ctkis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin édedikleri giris ve yillik aidat
miktariar bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile
bu deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillann ve giden evrakin kopyaiar
dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar ciktisi alinmak
suretiyte saklanir,

4-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler
acik ve diizenli olarak bu deftere iglenir.

5-Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alind) belgeierinin seri ve sira numaralart,
bu belgeleri alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalar ile aldiklari ve iade
ettikleri tarihler bu deftere islenir.

6-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile
kuilanildiklart veya verildikleri vyerler ve kullamm sUrelerini dolduranlarin
kayittan dustrulmesi bu deftere islenir.

Alindi Belgesi Kayit Defteri ile Demirbas Defterinin tutulmasi zorunlu
deqgiidir.

b)Bilancc esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki
gibidir:

1-(a) berdinin 1, 2 ve 3 Uncu alt bentlerinde kayith defterler bilanco
esasinda de(teﬁLtutuImam durumunda da tutulur.
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2-Yevmiye Defteri ve Blylk Defter: Bu defterlerin tutulma usuli ile kayit
sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanhgmna verdugl yetkiye
istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglgeiggaslarina
gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki '

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Buygk. ShEnls),
kullanmaya baslamadan once il dernekler mudurligiline e $5£
ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari bitene kadarxgéwsjwegiir ve
defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilanco esasina gore tuttesrYevmiye
Defteri‘nin kullaniacadi yildan o6nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik
ettirilmesi zorunludur,

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31
Aralik) (Dernekler Yonetmeligi EK-16'da belirtilen) “Isletme Hesabi Tablosu”
dizenlenir. Bilanco esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, yllsoniarinda
(31 Aralik), Maliye Bakanhdinca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebliglerini esas alarak bilanco ve gelir tablosu dizenlenir.

Dernedin Gelir ve Gider islemleri

Madde 14-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirteri, {Dernekler Yonetmeligi EK- 17'de 6rnegdi bulunan) “Alind:
Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracihdi ile tahsili halinde
banka tarafindan dizenlenen dekont veya hesap Ozeti gibi belgeler alindi
belgesi yerine gecer.

Dernek giderieri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu
gibi harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun
94'incii maddesi kapsaminda bulunan odemeleri igin Vergi Usul Kanunu
hikdmlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri igin
(Dernekler Yonetmeligi EK-13'te érnedi buluna) “Gider Makbuzu” veya “"Banka
Dekontu” gibi beigeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14'te 8rnedi bulunan) “"Ayni Yardim
Teslim Belgesi” ile yapihr. Kisi, kurum veya kuruluglar tarafindan dernege
yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15'te
ornedi bulunan) “"Ayni Badis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15te gosterilen bicim ve ebatta,
muteselsil seri ve sira numarasi tasiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli
kocan yapragindan meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yaz
makineleri araciligryla yazdirilacak form veya surekli form seklinde bastirihr.
Form veya surekli form seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte
olmasi zoruniudur. :

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kulianilacak “Alindi Belgeleri” {Dernekler
Yonetmeligi EK- 17'de gosterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu kararyla,
matbaaya bastinhir.

Alindi belgel F';;Zn bastirimasi ve kontrolli, matbaadan teslim alinmasi,
deftere kaydedil i, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi
belgesi ile dern dina gelir tahsil edecek_kisi veya kisiler tarafindan bu alindt
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belgelerinin kullanimina ve toplanitlan geliderin teslimine iliskin hususlarda
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hikimlerine gore hareket edilir. —

¥, N
Yetki Belgesi C)" ), %

Yonetim kurulu asil dyeleri harig, dernek adina gelir tahg ﬁd
kisiler, yetki suresi de belirtiimek suretiyle, yonetim kuru _ NI
edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin acik kimligi, imzasi ve dfiva
eden (Dernekler Yonetmelidi Ek-19'da vyer alan) “Yetki eﬂgﬁg{)wﬁ’ rnek
tarafindan iki nusha olarak diazenienerek, dernek yoénetim kurdhe=bag skaninca
onaylanir. Yonetim kurulu asil Gyeleri yetkl belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin suresi yénetim kurulu tarafindan en gok bir yil olarak
belirtenir. Suresi biten yetki belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki
belgesinin suresinin bitmesi veya adina vyetki belgesi dlzenlenen kisinin
gorevinden ayrniimasi, o6limu, isine veya gobrevine son verilmesi gibi hailerde,
verilmis clan yetki belgelerinin dernek yonetim kuruluna bir hafta icinde teslimi
zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karan ile her zaman
iptal edilebilir.”

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri,
harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen sireler sakh
kalmak Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih diizenine uygun olarak
5 yil sUreyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde 15-, Dernegdin, bir Onceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider
islermlerinin yil sonu itibariyla sonuglarina iliskin (Dernekler Yonetmelidi EK-
21'de sunulan) "Dernek Beyannamesi” dernek yo6netim kurulu tarafindan
onaylandiktan sonra, her takvim yilimin ilk dort ayt icinde dernek baskani
tarafindan ilgiti mulki idare amirliGine verilir.

Bildirim Yukiimliligu

Madde 16-Milki amirlige yapilacak bildirimier;

Genel Kurul Sonuc Bildirimi

Olagan veya olaganistl genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin iginde,
yonetim ve denetim kurullan ile diger organlara segilen asil ve yedek uyeleri
iceren (Dernekler Yonetmeligi Ek-3'te yer alan) Genel Kurul Sonuc Bildirimi
mulki idare amirligine verilir. Genel kurul toplantisinda tizuk degisikligi
yapilmasi halinde; genel kurul toplanti tutanadi, tizigin dedisen maddelerinin
eski ve yeni sekli, her sayfasi yonetim kurulu Gyelerinin salt cogunlugunca
imzalanmig dernek tizugdndn son sekli, bu fikrada belirtilen sire icinde ve bir
yazl ekinde mulki idare amirligine verilir,

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindidi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gin icinde
(Dernekler Yonetmeligi EK-26'da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi“ni
doldurmak suretiyle mulki idare amirtigine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan vyardim alinacak olmasi durumunda
yardim alinmadan 6nce (Dernekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yurtdisindan
Yardim Alma Bildirimi” urup mualki idare amirligine bildirimde bulunulur.

Nakdi yardimlar nkalar aracilidiyla alinmasi ve kultanilmadan énce
bildirim sartinin yerineyetiriimesi zorunludus

L) & %A Q/&// T e




Degisikliklerin Bildirilmesi
Dernegin  yerlesim yerinde meydana gelen degisi
Yonetmelidi EK-24'te belirtiien) “Yerlesim Yeri Degigiklik BHAIrfRL;

doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz gin iginde muik
bildirilir.

Dernek tuziginde yapilan degisiklikler de tizuk degisikliginirt yapildigs
genel kurul toplantisim izleyen otuz gun iginde, genel kurul sonug bildirimi
ekinde muiki idare amirligine bildirilir.

Dernedin I¢ Denetimi
Madde 17-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu

tarafindan i¢ denetim yapilabilecedi gibi, badimsiz denetim kuruluslarina da
denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz denetim
kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun ylkdmlalagint
ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en gec¢ yilda bir defa dernedin denetimi
gergeklestiritir. Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek gorilen hallerde
denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluglarina denetim yaptirabilir,

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 18-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yuritebilmek
icin ihtivac duyulmasi halinde yonetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu
borclanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecedi gibi nakit olarak
da vyapiabilir. Ancak bu borclanma, dernedin gelir kaynaklan ile
karsilanamayacak miktarlarda ve dernedi édeme glgligune disiirecek nitelikte
vapllamaz.

Dernegin Subelerinin Kurulusu

Madde 19-Dernek, gerekli gorllen yerlerde genel kurul karariyla sube
acabilir. Bu amacgla dernek yonetim kurulunca yetki verilen en az Ug kisilik
kurucular kurulu, Dernekler Yonetmelidi'nde belirtilen sube kurulus bildirimini
ve gerekli belgeleri, sube acilacak yerin en blylk mulki amirlidgine verir.

Subelerin Gorev ve Yetkileri

Madde 20-Subeler, ftiizel kisiligi olamayan, dernek amag¢ ve hizmet
konular dogrultusunda 6zerk faaliyetlerde bulunmakla gorev ve yetkili, tim
islemlerinden dogan alacak ve borglarindan &tiri kendisinin sorumiu oldugu
dernek i¢ orgutudur.

Subelerin Organlar ve Subelere Uygulanacak Hiikiimler

Madde 21- Subenin organlari, genel kurul, yonetim kurulu ve denetim
kurulu'dur,

Genel kurul, subenin kayith Uyelerinden olusur. Yénetim kurulu, bes asil
ve bes yedek, denetim kurulu ise (g asil ve ¢ yedek Uye olarak sube genel
kurulunca segilir.

Bu organiarin gorev ve yetkileri ile bu tlzikte yer alan dernekle ilgili diger
hikdmler, mevzuatin ongwgugu cergevede subede de uygulanir.

Subelerin Genel u/rullarmm Toplanma Zamani ve Gene! Merkez
Genel Kurulum@ asil Temsil Edllecegl
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kurulu topiantlsmdan en az iki ay once bitirmek zorundadirlar.
Subelerin olagan genel kurulu, 3 yilda bir, Kasim ayi |
yonetim kurulunca belirlenecek gUn yer ve saatte toplanlr

bildirmek zorundadirlar.

Subeler, sube sayisi Uge kadar genel merkez genel kurulunda
dogrudan katihmi ile; sube sayisi Ugten fazla olmasi durumunda ise, subede
kayitli her yirmi (20) Gye igin bir (1), arta kalan Uye sayisi 10'dan fazla ise bu
iiyeler icinde bir oclmak Gzere sube genel kurulunda secilecek delegeler araciig
ile genel merkez genel kuruiuna katilma hakkina sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda secilen
delegeter katilir. Genel merkez yonetim ve denetim kurulu UGyeleri genel
merkez genel kuruluna katilir, ancak sube adina delege secilmedikleri slrece
oy kullanamazlar.

Subelerin yonetim veya denetim kurulunda gérevli olanlar genel merkez
yonetim veya denetim kuruluna segildiklerinde subedeki gérevinden ayrilirlar.

Temsilcilik Acma

Madde 23-Dernek, gerekli gordigi yerierde dernek faatiyetlerini
ylritmek amaciyla yonetim kurulu karariyla temsilcilik acabilir. Temsilciligin
adresi, yonetim kurulu karanyla temsilci olarak gorevlendirilen kisi veya kisiler
tarafindan o yerin mulki idare amirligine yazili olarak bildirilir. Temsilcilik,
dernek genel kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik agamazlar.

Tuziigin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 24-Tlzluk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tuzik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma ve
oy kullanma hakki bulunan Gyelerin 2/3 godunlugu aranir. Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
codunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yénetim ve denetim
kurullan Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tuzuk degisikligi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakkt bulunan UGyelerin oylannin 2/3’G’dur. Genel kurulda tlzuk
degisikiigi oylamasi agik olarak yapilr.

Dernegin Feshi ve Mal Varhiginin Tasfiye Sekli

Madde 25-Genel kurul, her zaman dernedin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goritsulebilmesi icin genel kurula katiima
ve oy kullanma hakkl bulunan dyelerin 2/3 coduniugu aranir. GCogunlugun
saglanamamasl sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan lGye sayisi, ydnetim ve denetim
kurullan Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz,

Fesih kararinin almabilmesi icin gerekli olan karar coduniugu toplantiya
ketilan ve oy kullanma hakkl bulunan dyelerin oylarmmin 2/3°0'dUr. Genel
kurulda fesih karar oylamasi acik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih ri verildiginde, dernedin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi son yonetim ku j?uyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapihr. Bu
islemlere, feshe iliskin g&q b kurul kararlnlrl/allndlén veya kendiliginden sona
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erme haiinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye suresi icinde bitin
islemlerde dernek adinin basinda "Tasfiye Halinde” ibaresi kullanilir.

Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklhlarina cagrida By
mallar paraya cevrilerek alacakhlara odenir. Dernegin
durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
odenmesinden sonra kalan tGm para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen
yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernedin
bulundugu ildeki amacina en yakin ve feshedildigi tarihte en fazla Gyeye sahip
dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim islemier tasfiye tutanadinda gdsterilir ve tasfiye
islemleri, mulki idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek
sureler haric U¢ ay iginde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin
tamamlanmasini miteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi gln icinde
bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu vyerin muilki idare amirlidine
bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernedin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu
uyeleri saklamakla gdérevlidir. Bu goérev, bir ydnetim kurulu Gyesine de
verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma sutresi bes yiidir.

Hiikiim Eksikligi

Madde 26-Bu tuzukte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk
Medeni Kanunu ve bu kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve
ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hitkimleri uygulanir.

Gegici Madde 1- Ik genel kuruida dernek organlar olusturulana kadar,
dernegi temsil edecek ve dernekie ilgili is ve iglemleri yiritecek olan gegici
yonetim kurulu lyeleri asagida belirtilmistir,

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Adi ve Soyad) : Gbrev Unvani :
CIGDEM GIMRIN ARDIC GECICI YONETIM KURULU BASKANI U (AJ
1)
PINAR KARA GECICI YONETIM KURULU BASKAN YARDIMCISIW

—

2
AYSE EZGI ONER GEGICI YONETIM KURULU GENEL SEKRETERI %’

HATICE NIHAL INCIOGLU
ARIF HIKMET CIMRIN
SAVAS YIGIT

CAGDAS DONMEZ




